YHDENVERTAISUUS- JA TASA-ARVOLAUTAKUNTA/Jaosto

Poliisin menettely, esitutkinnan aloittaminen, kuulovamma, kohtuullinen mukautus
Diaarinumero: YVTLTK/1XX/2016
Antopaiva: XX.XX.2017

Hakijalla on kuulovamma. Han katsoi poliisin syrjineen hanta, kun se ei kuulustellut hanen
ilmoittamiaan todistajia, jotka h&n oli ilmoittanut poliisille tekemiinsé tutkintapyyntoihin
liittyen.

Yhdenvertaisuus- ja tasa-arvolautakunta katsoi, ettei saadusta selvityksestda ilmennyt
seikkoja, joiden perusteella olisi syntynyt perustellusti olettama siita, etta poliisin menettely
hakijan tekemien tutkintapyyntdjen kasittelyssa olisi perustunut syrjiviin syihin. Saadusta
selvityksesta ei mydskaan ilmennyt, ettd hakija olisi vaatinut poliisilta kohtuullisia
mukautuksia tai ettd han olisi edes tarvinnut niita asioidakseen poliisin kanssa
yhdenvertaisesti muiden henkildiden kanssa.

Yhdenvertaisuus- ja tasa-arvolautakunta katsoi, ettei asiassa ollut syntynyt
syrjintaolettamaa ja hylkasi hakemuksen.

Asian tausta

Hakijalla on kuulovamma. Han teki vuonna 2016 poliisille kaksi tutkintapyynt6a, joista toinen koski
hanen paasynsa estamista eraan yhdistyksen toimitiloihin ja toinen eraan toisen henkilén ilmoitusta
siitd, ettd tama levittaisi tietoa, ettd hakija on varas. Tutkintapyynnot kirjattiin nimikkeilla syrjinta ja
kunnianloukkaus. Poliisi katsoi, ettei asioissa ollut syytad epailla rikosta ja ettei esitutkintaa siten
toimiteta.

Hakijan vaatimukset ja niiden perusteet

Hakija pyytda yhdenvertaisuus- ja tasa-arvolautakuntaa selvittdmaan, onko vastaaja syrjinyt hanta
hanen ikansa, alkuperansd, kansalaisuutensa, kielensd, uskontonsa, vakaumuksensa,
mielipiteensa tai vammaisuutensa perusteella ja onko vastaaja evannyt haneltd kohtuulliset
mukautukset, kun se ei kuulustellut hénen ilmoittamiaan todistajiaan selvittdessdan hénen
tekemiinsa tutkintapyyntoihin liittyvia seikkoja.

Hakija pyytad lautakuntaa asettamaan paatoksensa tehosteeksi uhkasakon.
Esittelijan esitys

Yhdenvertaisuus- ja tasa-arvolautakunta hylkda hakemuksen ja siten my6s vaatimuksen
uhkasakon asettamiseksi.

Perustelut

Sovellettavat séanndkset ja niiden esity 6t



Yhdenvertaisuuslain (1325/2014) 8 8:n 1 momentin mukaan ketaan ei saa syrjia ian, alkuperan,
kansalaisuuden, kielen, uskonnon, vakaumuksen, mielipiteen, poliittisen toiminnan,
ammattiyhdistystoiminnan, perhesuhteiden, terveydentilan, vammaisuuden, seksuaalisen
suuntautumisen tai muun henkiléon liittyvdn syyn perusteella. Pykdlan 2 momentin mukaan
valittoman ja valillisen syrjinnén lisdksi mainitussa laissa tarkoitettua syrjintdd on hairinta,
kohtuullisten mukautusten epaaminen seka ohje tai kasky syrjia.

Yhdenvertaisuuslain esitdiden mukaan muuhun kuin henkiloon liittyvddn syyhyn perustuva
erilainen kohtelu ei kuulu ehdotetussa laissa tarkoitetun syrjintékiellon piiriin. Erot ihmisten
tosiasiallisissa olosuhteissa, toiminnassa tai menettelytavoissa eivat yleensd muodosta
ehdotetussa sdannoksessa tarkoitettua henkiloon liittyvaa syyta. (HE 19/2014 vp s. 67)

Yhdenvertaisuuslain 15 8:n 1 momentin mukaan viranomaisen on tehtdvad asianmukaiset ja
kulloisessakin tilanteessa tarvittavat kohtuulliset mukautukset, jotta vammainen henkild voi
yhdenvertaisesti muiden kanssa asioida viranomaisissa seka saada koulutusta, ty6ta ja yleisesti
tarjolla olevia tavaroita ja palveluita samoin kuin suoriutua tyotehtavista ja edeta tyouralla.

Yhdenvertaisuuslain esitdiden mukaan kohtuullisina mukautuksina tehtavat toimenpiteet ovat
tarvittavia” esimerkiksi silloin, kun jokin palvelu ei ole vammaisen ihmisen saatavilla muihin
henkildihin verrattuna vastaavalla tavalla ilman mukautusta (HE 19/2014 vp s. 79)

Yhdenvertaisuuslain 28 8:n mukaan vireillepanijan on syrjintdd tai vastatoimia koskevaa asiaa
tuomioistuimessa tai muussa viranomaisessa kasiteltdessa esitettava selvitysta seikoista, joihin
vaatimus perustuu. Jos asiaa kasiteltdessa esitettyjen selvitysten perusteella voidaan olettaa
syrjinnan tai vastatoimien kieltoa rikotun, vastapuolen on kumotakseen oletuksen osoitettava, etta
kieltoa ei ole rikottu.

Yhdenvertaisuuslain esitdiden mukaan pelkka vaite tai epdily syrjinnan tai vastatoimien kiellon
rikkomisesta ei riitd syrjintdolettaman syntymiseen. Tayttd nayttéa syrjinnasta tai vastatoimista ei
kuitenkaan edellytetd, vaan riittavda on, ettd asiaa kasittelevélle toimivaltaiselle viranomaiselle
syntyy esille tulleiden seikkojen valossa perustellusti olettama syrjinnan tai vastatoimien kiellon
vastaisesta menettelysta. (HE 19/2014 vp s. 93)

Esitutkintalain (805/2011) 3 luvun 3 pykdlan 1 momentin mukaan esitutkintaviranomaisen on
toimitettava esitutkinta, kun sille tehdyn ilmoituksen perusteella tai muuten on syyta epdilla, etta
rikos on tehty. Pykdlan 2 momentin mukaan ennen esitutkinnan aloittamista
esitutkintaviranomaisen on tarvittaessa selvitettdva 1 momentissa tarkoitettuun rikosepailyyn
littyvat seikat erityisesti siten, etté ketdan ei aiheettomasti aseteta rikoksesta epaillyn asemaan ja
ettd asian sitd edellyttdessa voidaan tehda kyseisen lain 9 8&n 1 momentissa tai 10 8&n 1
momentissa tarkoitettu ratkaisu esitutkinnan toimittamatta jattamisesta. Esitutkinnan aloittamista
edeltaviin toimenpiteisiin sovelletaan soveltuvin osin esitutkintalain saannoksia. Esitutkintalain 3
luvun 3 pykélan 3 momentin  mukaan esitutkinnan toimittamisesta paattda tarvittaessa
tutkinnanjohtaja.

Esitutkintalain 3 luvun 7 pykaldn 1 momentin mukaan asianosaisen pyytamat kuulustelut ja muut
esitutkintatoimenpiteet on suoritettava, jos h&n osoittaa, ettd ne saattavat vaikuttaa asiaan, ja jollei
niistd aiheudu asian laatuun ndhden kohtuuttomia kustannuksia. Pykadlan 2 momentin mukaan
asianosaisen pyytamista esitutkintatoimenpiteista paattaa esitutkinnan aikana tutkinnanjohtaja.

Esitutkintalain 3 luvun 9 8&n 1 momentin mukaan esitutkinta saadaan jattaa toimittamatta tai jo
aloitettu esitutkinta lopettaa sellaisen rikoksen johdosta, josta ei ole odotettavissa ankarampaa
rangaistusta kuin sakkoa ja jota on kokonaisuutena arvostellen pidettava ilmeisen vahaisend, jos
asianomistajalla ei ole asiassa vaatimuksia.



Asian arviointi

Yhdenvertaisuus- ja tasa-arvolautakunta katsoo, ettei asiassa saadusta selvityksesta ilmene
seikkoja, joiden perusteella syntyisi perustellusti olettama siita, ettd vastaajan menettely hakijan
tekemien tutkintapyyntdjen johdosta selvitettavissa asioissa olisi perustunut syrjiviin perusteisiin.
Saadusta selvityksestd ei myoskaan ilmene, ettd hakija olisi vaatinut vastaajalta kohtuullisia
mukautuksia tai ettd han olisi niitd edes tarvinnut asioidakseen vastaajan kanssa yhdenvertaisesti
muiden henkildiden kanssa. Lautakunnalle ei nain ollen ole syntynyt olettamaa myo6skaan siita, etta
vastaaja olisi laiminlyényt kohtuullisten mukautusten tekemisen.

Edella todetuin perustein yhdenvertaisuus- ja tasa-arvolautakunta katsoo, ettei asiassa ole
syntynyt syrjintdolettamaa, ja hylkda hakemuksen.

Yhdenvertaisuus- ja tasa-arvolautakunnan paatés
Yhdenvertaisuus- ja tasa-arvolautakunta paatti hyvaksya esittelijan esityksen.
Lainkohdat

Yhdenvertaisuuslaki (1325/2014) 8 §:n 1 momentti, 15 §:n 1 momentti ja 28 §
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